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О проектеОшибка! Недопустимый объект гиперссылки.
Всемирная неделя предпринимательства
16-22 ноября 2009 г.
 


Межрегиональная общественная организация (МОО) «Достижения молодых» при поддержке и активном участии Торгово-промышленной палаты Российской Федерации, Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», ряда других партнерских организаций 16-22 ноября 2009 г. проводит в регионах России Неделю предпринимательства.
 

Программа Недели предпринимательства включает: 
· - уроки предпринимательства в образовательных учреждениях;
· - обучающие мастер-классы и учебно-деловые игры с участием представителей бизнеса; 
· - посещение учащимися предприятий и компаний в рамках дней карьеры «Достижения молодых»; 
· - тематические мероприятия, посвященные знакомству молодежи с профессией «предприниматель»;
· - сетевые и очные конкурсы и соревнования. 
Мастер-классы - мероприятия, организуемые в рамках «Всемирной недели предпринимательства» в регионах России в период для учащейся молодежи успешными предпринимателями и представителями бизнес-сообществ. 

Цель: развитие мотивации и готовности молодежи к предпринимательской деятельности, знакомство с профессией «предприниматель» и основами открытия и ведения бизнеса. 

Мастер-классы предназначены для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Организуются на базе образовательных учреждений или партнерских организаций.

Продолжительность: от 45 мин. 

Для организации мастер-классов в период проведения «Всемирной недели предпринимательства» необходимо:

· зарегистрироваться на сайте www.ja-russia.ru, указав "Мастер-класс" до 10 ноября 2009 г.; 

· если образовательное учреждение (в частности, имеющее определенную специализацию профессиональной ориентации/подготовки) уже имеет контакты с компаниями/предприятиями/учреждениями соответствующего профиля, связаться с ними и предложить участие в акции: зарегистрироваться на сайте www.ja-russia.ru, указав "Мастер-класс" до 10 ноября 2009 г.; 

· если образовательное учреждение не имеет контактов с компаниями/предприятиями/учреждениями, которые могли бы принять участие в акции, связаться с исполнительной дирекцией МОО «Достижения молодых» ja-russia@inbox.ru относительно поддержки в организации акции до 10 ноября 2009 г., указав в теме письма: Мастер-класс и предоставив точную контактную информацию образовательного учреждения; 
· организовать встречи между представителями компаний/предприятий/учреждений и руководителями образовательных учреждений; 

· включить мастер-класс в учебный план и расписание занятий образовательного учреждения и график работы компании/предприятия/ учреждения; 
· направить информацию о подготовке и проведении мероприятия в СМИ и предложить оказать поддержку в его освещении; 

· направлять всю информацию по подготовке и проведению мероприятия в исполнительную дирекцию МОО «Достижения молодых» - ja-russia@inbox.ru 
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Темы мастер-классов:
· Как начать свое дело?
· Что делает бизнес успешным?
· Идеальный работник 
· Интервью 
· Искусство управления
· Путь к успеху
· Все о деньгах
 


 
Как начать свое дело?
Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Успешные предприниматели делятся своим опытом открытия бизнеса.

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».
 


 
 Что делает бизнес успешным? 
Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Успешные предприниматели делятся своим опытом открытия и управления бизнесом.

Продолжительность: Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».



Идеальный работник.
 
 Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Опытные руководители и специалисты по управлению персоналам рассказывают об ожиданиях и требованиях работодателей к сотрудникам.

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».



 
Интервью 
Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Опытные руководители и специалисты по управлению персоналам проводят тренинг собеседования при приеме на работу, дают советы по составлению резюме. 

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».



 Искусство управления

 
 Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Владельцы бизнеса и менеджеры делятся опытом управления: сотрудниками, проектами, ресурсами, временем и карьерой. 

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».



 Путь к успеху
 
 Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: представители бизнес-сообщества рассказывают о специфике работы своих компаний и предприятий, особенностях отрасли, дают советы о качествах, знаниях и навыках, требующихся для успешной работы в определенном бизнесе.   

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».



 Все о деньгах

 
Участники: учащаяся молодежь в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Тренинг для молодежи в возрасте 14-25 лет, знакомящий аудиторию с тем, как можно тратить, сберегать, инвестировать, брать и давать взаймы, защищать от рисков и использовать в будущем деньги. На завершающем этапе участники создают макет листовки «Управление личными финансами» с полезными советами для молодых людей, стремящихся к финансовой безопасности и благополучию. 

Продолжительность: от 45 мин.

Место: на базе образовательных учреждений и партнерских организаций, принимающих участие в акции

Время: «Всемирной недели предпринимательства».

Уроки предпринимательства – серия мероприятий, проводящаяся в рамках «Всемирной недели предпринимательства в регионах России» при содействии партнеров акции. Уроки предпринимательства - эффективный инструмент творческого развития и обучения молодежи навыкам самостоятельной работы, инициативы и предприимчивости. 

Цель: развитие способности к генерации идей, активизация творческого мышления, выдвижение инициатив в сфере бизнеса и социального предпринимательства.

Участники:  Любое количество учащихся в группах от 4 до 6 человек.

Организация: 
Организуются на базе образовательных учреждений. 

Проводятся силами административно-педагогического состава образовательного учреждения с привлечением представителей бизнеса. 

Включаются в учебный план и расписание занятий/ график внеучбного времени образовательного учреждения. 

Учащимся, принимающим участие в мероприятии, предоставляется время, помещение и оборудование для работы в группах. 

Для организации «Уроков предпринимательства» в период проведения «Всемирной недели предпринимательства» необходимо:

· зарегистрироваться на сайте www.ja-russia.ru, указав "Уроки предпринимательства" до 10 ноября 2009 г.; 

· если образовательное учреждение (в частности, имеющее определенную специализацию профессиональной ориентации/подготовки) уже имеет контакты с компаниями/предприятиями/учреждениями соответствующего профиля, связаться с ними и предложить участие в акции: зарегистрироваться на сайте www.ja-russia.ru, указав "Уроки предпринимательства" до 10 ноября 2009 г.; 

· если образовательное учреждение не имеет контактов с компаниями/предприятиями/учреждениями, которые могли бы принять участие в акции, связаться с исполнительной дирекцией МОО «Достижения молодых» ja-russia@inbox.ru относительно поддержки в организации акции до 10 ноября 2009 г., указав в теме письма: Уроки предпринимательства и предоставив точную контактную информацию образовательного учреждения; 
· организовать встречи между представителями компаний/предприятий/учреждений и руководителями образовательных учреждений; 

· включить «Уроки предпринимательства» в учебный план и расписание занятий образовательного учреждения; 
· направить информацию о подготовке и проведении мероприятия в СМИ и предложить оказать поддержку в его освещении; 

· направлять всю информацию по подготовке и проведению мероприятия в исполнительную дирекцию МОО «Достижения молодых» - ja-russia@inbox.ru 

Программа мероприятия: 
В зависимости от продолжительности мероприятия программа может включать: 
1. Одно занятие
Учащимся предлагается задача, решение которой предполагает выдвижение идеи и плана превращения ее в новый продукт/услугу.

2. Полный/неполный учебный день
а. Вводная беседа на тему «Предпринимательство и его роль в экономике и социальном развитии». 

б. Упражнения, направленные на развитие способностей и навыков коллективной работы.

в. Учащимся предлагается задача, решение которой предполагает выдвижение идеи и плана превращения ее в новый продукт. 

3. Учебная неделя 

а. Вводная беседа на тему «Предпринимательство и его роль в экономике и социальном развитии». 

б. Упражнения, направленные на развитие способностей и навыков коллективной работы.

в. Интерактивные упражнения, направленные на понимание важности создания оригинальных идей, творчества, энтузиазма. 

г. Учащимся предлагается задача, решение которой предполагает выдвижение идеи и плана превращения ее в новый продукт. 

д. В течение недели учащиеся поэтапно работают над созданием нового продукта или услуги - от зарождения идеи до ее производства, маркетинга и продаж.

Оценка проектов осуществляется в конце мероприятия с участием представителей бизнес-сообществ.
Учебно-методическое обеспечение:   

Методические рекомендации и материалы для организации мероприятий предоставляются педагогам образовательных учреждений и представителям бизнес-организаций после регистрации в качестве участников «Всемирной неделе предпринимательства». 



Банк идей
Темы уроков предпринимательства
Больше возможностей
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 
Содержание: Учащиеся создают идеи продуктов и услуг, направленных на удовлетворение потребностей/решение проблем людей с ограниченными возможностями. Разрабатывают реализации идеи (бизнес-план, привлечение ресурсов, производство, стратегия и каналы распространения). Проводят презентации своих предложений. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».
 



Тематический парк 
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Участники мероприятия разрабатывают проект тематического парка, учитывая такие факторы, как интересы и потребности потенциальных посетителей, активный отдых, здоровое питание, сохранение природного и культурно-исторического наследия, рентабельность и окупаемость проекта.

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».



Одежда для… 
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 
Содержание: Участники создают дизайн одежды (для дома, для работы, для учебы, для отдыха, для занятий спортом, спецодежды…), следуя определенным (заданным или самостоятельно выдвинутым) параметрам. Проект может включать создание образцов изделий и показ моделей. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».



Лучшее детям
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание:Участники работают над идеями создания принципиально новых игрушек и игр для детей младшего возраста и наглядных пособий для учащихся начальной школы, учитывая факторы соответствия стандартам, безопасности и благоприятного воздействия на здоровое развитие малышей. Проект может включать создание и экспозицию образцов изделий. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».

                



Наш музей 
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Участники разрабатывают концепцию создания музея на базе образовательного учреждения. В качестве идеи коллекции и экспозиции ребята могут использовать такие темы, как выпускники, хобби и таланты учащихся, личные коллекции или символы молодежной культуры разных периодов (на протяжении существования ОУ). Проект может включать различные аспекты создания и управления музейного бизнеса. Возможен вариант создания тематической экспозиции на базе образовательного учреждения. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».

           



Своими силами
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Участники разрабатывают новый дизайн одного из помещений образовательного учреждения (актового или спортивного зала вестибюля, столовой и т.д.). Учитываются не только оригинальность и изобретательность проекта, но и временные и финансовые факторы его осуществления, а также санитарно-гигиенические требования и техника безопасности. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».             

 



Новости спорта 
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Перед учащимися ставится задача создания принципиально нового вида спорта, предполагающего использование такого простого предмета как мяч. Участники могут составить правила, описать оборудование, аксессуары, форму игроков, рекомендации для судей, процедуру соревнований и т.д., а также продумать, как изобретенный ими вид спорта приобретет популярность среди спортсменов и болельщиков и войдет в программу Олимпийских игр. Проект может включать демонстрацию/организацию мероприятия.

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».              

 


Русский язык? Легко
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Учащиеся разрабатывают пособия по изучению русского языка, предназначенные для различных аудиторий: от воспитанников детского сада до туристов, собирающихся посетить Россию или представителей бизнеса, планирующих переговоры с российскими партнерами. Проект может включать создание и демонстрацию образцов. 

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».               

 



Вторая жизнь
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Учащиеся разрабатывают дизайн утилитарных декоративно-прикладных изделий, для жилых помещений, офисов, учреждений и предприятий, изготовленных из вторсырья. Проект может включать создание и экспозицию образцов изделий.

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».



В движении
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Учащиеся разрабатывают предложения по решению проблемы транспортных пробок/совершенствованию транспортной инфраструктуры места их проживания.

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».



Турист в… 
Участники: Для учащейся молодежи в возрасте 14-22 лет. 

Содержание: Учащиеся проводят «инвентаризацию» местных достопримечательностей, анализируют сильные и слабые стороны туристских ресурсов, определяют основную проблему, которая с их точки зрения, снижает туристский потенциал выбранного объекта, находят творческое и практичное решение.  

Место: на базе образовательных учреждений с привлечением представителей бизнеса

Продолжительность: занятие/полный или неполный учебный день/ полная или неполная учебная неделя

Время: «Всемирная неделя предпринимательства».

Что такое день карьеры «Достижения молодых»?

Это практический опыт знакомства учащейся молодежи с бизнесом, получаемый в ходе посещения компании или предприятия при непосредственном участии и поддержке руководства и персонала принимающей организации. С целью повышения эффективности профессиональной ориентации и подготовки молодежи к трудовой деятельности данный опыт ежегодно предоставляется участникам программ «Достижения молодых» при содействии российских и международных компаний.

Какое значение имеют дни карьеры?

Реальная ситуация на рынке труда такова, что молодые люди имеют довольно абстрактные представления о многих карьерных возможностях. Это в полной мере относится к сфере бизнеса.

Не исключено, однако, что сегодняшние школьники и студенты, повзрослев, выберут профессию, относящуюся именно к той сфере, о которой располагают недостаточной информацией.

Дни карьеры дают возможность получения реальной и значимой информации о конкретных отраслях и сферах деятельности в ходе посещения работающих в бизнесе организаций и ознакомительной практики с присутствием на рабочих местах под руководством специалистов. В перспективе полученный опыт способствует уточнению профессиональных интересов и более осмысленного и взвешенного выбора профессии и карьеры.

Дни карьеры «Достижения молодых»: начало и развитие

Первое подобное мероприятие было проведено в России в 2000г. в Москве. Руководители открыли двери для учащихся и познакомили их с целями и направлениями деятельности своих организаций, а также делегировали сотрудников, которые на своих рабочих местах помогли ребятам узнать о требованиях, возможностях и перспективах различных профессий.

Огромный интерес и энтузиазм, проявленные учащимися и их добровольными консультантами, стали лучшим подтверждением успеха и важности дней карьеры.

С 2001 года дни карьеры начали проводиться в российских регионах, став одним из наиболее популярных проектов в рамках развития образовательных программ «Достижения молодых». 

Каждый год компании, оказывающие поддержку программам «Достижения молодых», предоставляют тысячам молодых россиян возможность «из первых рук» получить достоверную и полезную информацию об интересующих их профессиях. 

Как организуются дни карьеры?

День карьеры предполагает интенсивное «погружение» учащихся в обычный рабочий день компании или предприятия. 

Группа учащихся (5-10 человек) и сопровождающий их преподаватель посещают компанию в течение одного (полного или неполного) рабочего дня. 

День карьеры начинается со встречи с руководителем с целью общего знакомства с деятельностью организации (миссия, основные направления, организационная структура и политика и др.).

Затем учащимся предоставляется возможность изучить условия труда и особенности работы ряда отделов и сотрудников, которые на рабочих местах рассказывают о своих повседневных задачах и обязанностях, демонстрируют, какими организационными и техническими средствами достигаются результаты, а также отвечают на вопросы молодых людей, выбирающих будущую профессию. 

 До мероприятия…
   «Достижения молодых» 

· Проводят регистрацию компаний и учебных заведений, заинтересованных в проведении дня карьеры, на сайте www.ja-russia.ru в разделе «Дни карьеры». 

· Знакомят участников с целями и стратегией проведения акции. 

· Организуют информационную и методическую поддержку. 

   Компании и предприятия
· Регистрируются на сайте www.ja-russia.ru в разделе «Дни карьеры». 

· Знакомятся с целями и стратегией проведения дней карьеры и ролью добровольных консультантов, участвующих в акции. 

· При поддержке «Достижений молодых» устанавливают контакты с образовательными учреждениями, заинтересованными в участии в акции. 

· Определяют и согласовывают с образовательными учреждениями время и место проведения дня карьеры, количество участников (учащиеся и сотрудники компании). 

· Проводят мероприятие с участием сотрудников и группы учащихся. 

· Оказывают содействие в освещении акции в СМИ. 

   Образовательные учреждения
· Подают заявку и регистрируются на сайте www.ja-russia.ru в разделе «День карьеры». 

· Знакомятся с целями, условиями и правилами проведения дней карьеры. 

· При поддержке «Достижений молодых» устанавливают контакты с организациями, выразившими согласие принять участие в дне карьеры. 

· Организуют подготовку учащихся к посещению компании или предприятия в рамках дней карьеры. 

· Обеспечивают участие группы учащихся в мероприятии. 

 После мероприятия…
· Учащиеся анализируют опыт участия в дне карьеры и его значимость в выборе будущей профессии. 

· Образовательные учреждения аккумулируют отчеты и отзывы учащихся и пересылают их участвующим в мероприятии компаниям. 

· «Достижения молодых» координирует сбор и обобщение информации, а также освещение акции в СМИ. 

ВЕБ-КОНКУРС «СОЗДАЙ СВОЙ БРЕНД» 



17-19 ноября 2009 г. Межрегиональная общественная организация (МОО) «Достижения молодых» проводит дистанционный конкурс «Создай свой бренд». 

Принять участие в конкурсе «Создай свой бренд» может любое количество участников в возрасте 14- 22 лет. Авторство конкурсных работ может быть коллективным (команды учащихся) или индивидуальным.

Конкурс проводится в дистанционном режиме на сайте www.ja-russia.ru в сети Интернет.

17 ноября 2009 г. в 9:00 по московскому времени на сайте www.ja-russia.ru в сети Интернет размещается конкурсное задание, выполняя которое, участники разработают оригинальную бизнес-идею и стратегию ее продвижения на рынке, то есть «создадут свой бренд».

Под созданием «бренда» в данном случае понимаются: идея нового или усовершенствованного товара, услуги, технология, созданная участниками конкурса в процессе выполнения конкурсного задания в период 17 - 19 ноября 2009 г.

После оформления документации конкурса в установленном порядке («Документация конкурса») участники отправляют ее по электронной почте ja-russia@inbox.ru не позднее 24:00 по московскому времени 19 ноября 2009 г..
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